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aNLaGE - 1 -

Sehr geehrter Herr Abgeordneter,

auf die mir zur Beantwortung zugewiesenen Schriftlichen Fragen Ubersende ich
Ihnen die beigefugte Antwort.

Mit freundlichen GriiRen

in Vertwlg

Hans-Georg Engelke
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Schriftliche Fragen des Abgeordneten Klaus Ernst
vom 21. Juli 2017
(Monat Juli 2017, Arbeits-Nr. 7/154, 155)

Fragen
1. Wie viele Stellen beim BAMF sind aktuell ausgeschrieben, und bei wie vielen Aus-

schreibungen handelt es sich um befristete Stellen mit und ohne Sachgrund?

2. Wie viele der ab Juli 2017 ablaufenden befristeten Stellen sollten, nach dem An-
fang des Jahres vorgelegten Entfristungskonzept, nach dem Prinzip der "Bestenaus-
lese" entfristet werden (bitte nominal und prozentual aufschlisseln), und aus wel-
chem Grund hat das Entfristungskonzept nicht vorgesehen, alle sachgrundlos befris-
tet Beschéftigten zu entfristen?

Antworten

Zu 1.

Derzeit werden im Bundesamt fiir Migration und Fluchtlinge (BAMF) 154 externe
Stellenausschreibungen bearbeitet, die in der Summe zu 647 Einstellungen fiihren
sollen. Bei diesen Ausschreibungen handelt es sich in der Regel um befristete Be-
schaftigungsméglichkeiten ohne Sachgrund nach § 14 Abs. 2 des Gesetzes iber
Teillzeitarbeit und befristete Arbeitsvertrage - TzBfG (insgesamt 630 angestrebte Ein-
stellungen in 139 Ausschreibungen). Dariiber hinaus sollen 15 Bewerberinnen/Be-
werber in ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis tbernommen (13 Ausschrei-
bungen) sowie zwei Personen nach § 14 Abs. 1 TzBfG mit Sachgrund befristet be-
schaftigt werden (2 Ausschreibungen).

Zu 2.

Grundlage des Entfristungskonzepts waren folgende Rahmendaten:
Befristete Mitarbeiter beabsichtigte Entfristungen
(in VZA gerundet) absolut in Prozent
Gesamt 3.493 1.967 56%
davon héherer Dienst 70 30 43%
davon gehobener Dienst 1.160 837 72%
davon mittlerer Dienst 2.263 1.100 49%




-9.

Die Zahl der beabsichtigten Entfristungen war bedingt durch die Zahl der dem BAMF
zur Verfiigung stehenden Haushaltsstellen.



